
          

 

Code of Conduct        

Ansatte i Laud Produkter  

Code of Conduct gjelder for alle ansatte i Laud Produkter AS; full – og heltidsansatte, faste ansatte, 

vikarer, midlertidig ansatte samt hele styret i Laud Produkter AS. 

 

 

1. Forhold til myndigheter, kunder, leverandører og samarbeidspartnere 
Laud Produkter AS og ansatte skal overholde lover og regler, opptre i samsvar med tillatelser og god 
forretningsskikk. Ansatte skal stille tilsvarende krav til våre samarbeidspartnere og våre leverandører. 
 
 
2. Ytre miljø 
Laud Produkter AS vektlegger hensynet til miljø, klima og ressurseffektivitet. Bedriften og ansatte skal 
søke å fremme ansvarlige miljøprinsipper og overholde relevante nasjonale og internasjonale 
standarder. 
 
 
3. Ansvar for medarbeidere 
Laud Produkter AS skal tilby sine ansatte godt og trygt arbeidsmiljø, uten diskriminering av noen slag. 
Laud Produkter skal respektere verdighet, personvern og personlige rettigheter for alle ansatte. Laud 
Produkter anerkjenner retten til organisasjonsfrihet, skal ikke hindre kollektive forhandlinger hvis en 
vesentlig del av arbeidstakere er enig om dette.    
 
 
4. Menneskerettigheter 
Laud Produkter AS skal støtte, respektere og overholde internasjonalt anerkjente 
menneskerettigheter. Laud Produkter skal forby direkte og indirekte diskriminering basert på etnisk 
tilhørighet, religion, alder, uførhet, kjønn, ekteskapsstatus, seksuell orientering, 
fagforeningsmedlemskap eller politisk tilhørighet, og skal fremme likestilling i ansettelsesforhold. 
 
 
5. Kartell og konkurranselovgivning 
Laud Produkter AS skal oppfylle kartell- og konkurranselovgivningen i alle land der de driver 
virksomhet. 
 
 
 
 
 



 
 
6. Mislighold og korrupsjon 
Laud Produkter AS tar avstand fra korrupsjon, smøring, mislighold og hvitvasking av penger, og skal 
arbeide aktivt for å motarbeide dette, herunder i finansielle transaksjoner der Laud Produkter AS 
eller ansatte er en part. 
 
 
7. Naboskap 

Laud Produkter AS skal bestrebe seg på å ha et godt forhold til sine omgivelser og naboer, og arbeide 
aktivt for å redusere de ulempene bedriftens virksomhet evt. måtte medføre for naboene. 

 

8. Retningslinjer for våre leverandører 

Laud Produkter AS forventer at våre underleverandører og samarbeidspartnere etterlever tilsvarende 

retningslinjer i sin virksomhet. Vi henviser til våre retningslinjene for leverandører (Supplier Code of 

Conduct).       

 

 

 


